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I. Penjelasan Umum 

 

PT. BPR Surya Utama yang berkedudukan di Ruko Grogol No.6 Jalan Raya Grogol, 

Sukoharjo didirikan berdasarkan Akta Notaris Pujiastuti Pangestu, S.H. No. 61 tanggal 17 

April 2008 dan perubahannya No.39 tanggal 19 Februari 2009. Secara resmi mulai 

beroperasi tanggal 27 April 2009. 

 

Bidang Usaha 

Bidang Usaha PT. BPR Surya Utama adalah Bank didirikan dengan tujuan : 

1. Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk Tabungan dan Deposito. 

2. Menyalurkan kembali kepada masyarakat melalui pinjaman atau kredit. 

 

Perijinan dan Legalitas 

Perijinan dan legalitas yang dimiliki dalam menjalankan usaha adalah sebagai berikut : 

1. Akta No. 61 tanggal 17 April 2008 oleh Notaris Pujiastuti SH yang telah diubah 

dengan Akta Notaris No.39 tanggal 19 Februari 2009 oleh Notaris Pujiastuti Pangestu, 

SH. 

2. Surat Persetujuan akta Pendirian Perseroan Terbatas berupa surat keputusan No. AHU 

– 29673.AH.01.01 tahun 2008 tanggal 2 Juni 2008 yang telah diubah dengan surat dari 

Direktorat Jenderal Administrasi dan Umum Departemen Hukum dan Hak Asasi 

Manusia No. AHU-AH.01.10.03451 tanggal 13 April 2009 tentang Persetujuan 

Perubahan Anggaran Dasar PT. BPR Surya Utama.  

3. Surat Persetujuan Prinsip dari Bank Indonesia No.11/137/DKBU/IDAd/Slo tanggal 25 

Maret 2008 

4. Surat Persetujuan Operasional dari Bank Indonesia No.11/240/DKBU/IDAd/Slo 

tanggal 08 April 2009 

5. Nomor Pokok Wajib Pajak No. PEM-0001529ER/WPJ.32/KP.0803/2008 dari 

Departemen Keuangan Republik Indonesia – Direktorat Jenderal Pajak 

6. Nomor Induk Berusaha (NIB) 8120003930475 tertanggal 07 September 2018 

7. Surat Ijin Gangguan (HO) No. 503/284/VII/2008 tanggal 4 Juli 2008 dari Kantor 

Pelayanan Perijinan Kabupaten Sukoharjo 

 

Organisasi   

Struktur organisasi per 31 Desember 2022 adalah sebagai berikut (bagan struktur 
organisasi terlampir) 
1. Komisaris Utama  : Rudy Hartono 
2. Komisaris   : Agus Supriyanto 
3. Direktur Utama  : Sonny Laksana Nugraha 
4. Direktur YMFK   : Yohanes Hermawan Budi Sambodo 
5. PE Audit Internal  : Nurul Istiqomah 
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6. PE Kepatuhan   : Agita Dyah Anggraeni 
7. PE Operasional  : Nilla Kumalasari 
8. PE Collection   : Adi Prasetyo Wibowo 
9. PE Funding   : Nursari Dwi Hartati 
10. PE Kredit   : Satriyo Dwi Anggoro 
11. Penagihan   : Sutardi 
12. Penagihan   : Andha Andhitya 
13. Penagihan   : Barady Nalantusa 
14. Administrasi Kredit  : Entas Wahyu Nugroho 
15. Legal    : Tania Wijayanti 
16. Staff File dan Dokumen : Margaretha Triana 
17. Accountimg   : Novia Sri Lestari 
18. Analis Kredit   : Joko Santoso 
19. Marketing Kredit  : Zainal Arifin 
20. Marketing Kredit  : Mansur Aziz 
21. Marketing Kredit  : Agus Mulyanto 
22. Marketing Kredit  : A. Rohmat Suryo Darojat 
23. Marketing Dana  : Tukino 
24. Teller    : Ika Cahyawati 
25. Customer Service  : Yanti Retnoningsih 
26. Bagian Umum   : Budi Setiawan 
27. Bagian Umum   : Aji Perdana Putra 
28. Bagian Umum    : Reino Gumelar 

 
Riwayat Hidup Dewan Komisaris, Direksi, Pejabat Eksekutif 
1. Rudy Hartono (Komisaris Utama) 

Tempat tanggal lahir : Surakarta, 18 September 1976 
Alamat   : Banaran RT 003 RW 001 Pabelan Kartasura 
No HP   : 081567881888 
Status   : Menikah 
Agama   : Katolik 

   Latar Belakang Pendidikan 

Tingkatan Tahun Nama  Institusi Fakultas / 
Jurusan 

Lulus / Gelar 
Yang dicapai 

Sekolah Dasar 1983 – 1989 SD Kanisius Keprabon 2 – 
Surakarta 

 Lulus 

Sekolah Menengah 
Pertama 

1989 – 1992 SMP Bintang Laut – 
Surakarta 

 Lulus 

Sekolah Menengah 
Umum  

1992 – 1995 SMU Negeri 3 - Surakarta  Lulus 

Perguruan Tinggi 1996 – 2000 University Technology 
Sydney – Australia 

Business Sarjana ( S1 ) 
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RIWAYAT PEKERJAAN 

Bulan dan Perusahaan Jabatan Tanggung Jawab Prestasi / 

Tahun Nama 
Perusahaan 

Total Aktiva / 
Omset 

  Penghargaan 

April 2007 SPBU Sroyo +/- 35 Milyar 
/th 

Direktur Mengawasi bag 
accounting dan 

operasional SPBU 

 

April 2008 BPR Surya 
Utama 

 Komisaris Melakukan 
pengawasan&arahan 
kepada Direksi dalam 

pencapaian target 
RBB,kepatuhan 

terhadap 
regulasi,menindaklanjuti 
hasil pemeriksaam dari 

PEAI/OJK 

 

Oktober 2003 BPR Dana 
Utama 

 Komisaris Melakukan 
pengawasan&arahan 
kepada Direksi dalam 

pencapaian target 
RBB,kepatuhan 

terhadap 
regulasi,menindaklanjuti 
hasil pemeriksaam dari 

PEAI/OJK 

 

 
 

2. Agus Supriyanto (Komisaris) 
Tempat tanggal lahir : Surakarta, 25 April 1963 
Alamat   : Tunggul, RT 01/16 Telukan Grogol Sukoharjo 
Nomor hp   : 081229719199 
Status   : Menikah 
 
Riwayat Pekerjaan : 

Tahun Perusahaan Jabatan Tanggungjawab 

1983 PT Unilever 
Indonesia 

Surveyor/Investigator Penelitian 
pasar/masyarakat 
konsumen 

1985 PT Indofood 
Corporation 

Surveyor Penelitian 
pasar/masyarakat 
konsumen 

1987 CPNS Capeg Mengundurkan diri 
karena merasa tidak 
cocok dengan tata 
kerja birokrasi 

1989 PT Bank Lippo 
Kanwil Jateng 

Kepala Analisis Kredit 
Jawa Tengah 

Analisa kredit, Internal 
control credit,appraisal 
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 Pelatihan /kursus yang pernah diikuti 

Bidang Pendidikan Tahun Nama Instansi 

Kursus Pejabat 
Pemberian Kredit 
Usaha Kecil 

1991 Bank Indonesia Jawa Tengah dan 
LPPI Jakarta 

Operational Working 
Potentiality 

1992 PT Bank Lippo Kanwil Jateng 

Credit Workshop 1993 PT Bank Lippo Kanwil Jateng 

Strategi 
Pengembangan 
Industri Menghadapi 
Impak Glogalisasi 

1993 PT Bank Lippo Kanwil Jateng 

Corporate Credit and 1994 Kantor Pusat PT Bank Lippo 

credit seatlement, 
administration credit 

1993 PT Bank Lippo 
Cab Kebumen 

Kepala Marketing & 
Kredit 

Funding and Lending 

1994 PT Bank Lippo 
Cab Boyolali 

Kepala Kantor Bank 
Lippo Cab Boyolali 

Perbaikan 
Management dan 
Peningkatan Asset 

1995 PT Bank Lippo 
Purwosari 

Kepala Kantor Bank 
Lippo Purwosari 

Perbaikan 
Management dan 
Peningkatan aset  

1996-2005 PT BPR Gajah 
Mungkur d/h 
Tunggal Dara 

Direktur Utama Menciptakan system 
dan mekanisme 
operasional kerja BPR 
secara komprehensip 

2007-2009 Wirausaha   

2010-2011 Tim Likuidasi 
LPS 

  

2012 PT BPR Sinar 
Baru Perkasa 
Solo (d/h PT 
BPR Sinarenam 

Direktur Utama  

s.d. September 
2013  

PT BPR Buana 
Artha Lestari 

Direktur Utama  

Oktober 2013- 
Juni 2018 

PT BPR Surya 
Utama 

Direksi  

2019-sekarang PT BPR Surya 
Utama 

Komisaris 
Independen 
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Retail Credit Jakarta 

International Credit 
Seatlement Credit 

1994 Kantor Pusat PT Bank Lippo 
Jakarta 

Supervisory 
Management 
Workshop 
 

1994 PT Bank Lippo Kanwil Jateng 

In house training 
eksporr Impor 

1995 PT Bank Lippo Kanwil Jateng 

Pendidikan Khusus 
Berjenjang Peranan 
ALMA 

1997 Bank Indonesia 

Certifikasi 2005 Perbarindo Jateng dan Bank 
Indonesia 

     
 

1. Sonny Laksana Nugraha 
Tempat tanggal lahir : Surakarta, 18 Juli 1968 
Alamat   : Mondokan RT 001 RW 28 Jebres Surakarta 
No HP   : 081325522715 
Status   : Menikah 
Latar belakang pendidikan 

Periode  Sekolah / Institusi / Universitas Bidang Studi 
1974-1981 SD Kristen Margoyudan 

Surakarta 
- 

1981-1984 SMP N 4 Surakarta - 

1984-1987 SMA Kristen 1 Surakarta A1 (Fisika) 

1987-1994 Universitas Sebelas Maret 
Surakarta 

Hukum/Ilmu Hukum 
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Riwayat Pekerjaan 
 

 
 
 
 

Bulan 

dan 
Tahun 

Perusahaan 

Jabatan 
Tanggung 

Jawab 

Prestas
i/ 

Pengha

rgaan 

Nama 

Perusahaan 

Total 

Aktiva
/ 

omzet 

1994 PT Rhone 

Poulenc Rorer 
Jakarta 

 MedRep Menyampaikan 

informasi obat 
kepada dokter 
spesialis di 

Rumah Sakit 

 

1995-

1996 

PT Bank 
Danamon 

Indonesia 

 Assistant 
Marketing 

Officer 

Memasarkan 
produk kredit 

sector UKK 

 

1996-

2000 

PT Bank Ratu 
Indonesia 

 Account 
Officer 

Memasarkan 
produk 

pinjaman dan 
simpanan 

 

2001-
2003 

YSK Widya 
Wacana 

 Kepala 
Kantor 

Menjalankan 
fungsi 

administrasi 

 

2003-
2004 

PT Wahana 
Ottomitra 

Multiartha 
(WOM Finance) 

 Assistant 
Marketing 

Manager 

Pengembangan 
dan kemajuan 

kantor cabang 

 

2004-
2010 

PT Bank 
Danamon 

Indonesia 
(SEMM 
Div/DSP) 

 Cluster 
Credit 

Officer 

Melakukan 
analisa dan 

review 
pinjaman 
plafond di atas 

kewenangan 
Cabang 

 

2011- 
2016 

PT Bank 
Banten (d/h 
Bank Pundi 

Indonesia) 

 Regional 
Business 
Support 

Manager 

Memastikan 
seluruh cabang 
menjalankan 

fungsi bisnis 

 
 
 

 

 

 
 
 

     

      

2017-

2018 

PT BPR Mandiri 

Artha Abadi 
Semarang 

 Kepala 

Cabang 

Memastikan 

perkembangan 
dan kemajuan 

cabang 

 

2018-
2022 

PT BPR Dana 
Utama 

Surakarta 

 Direktur 
YMFK 

Memastikan 
bank 

mengetahui 
dan 

melaksanakan 
regulasi 
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2. Yohanes Hermawan Budi Sambodo (Direktur YMFK) 
Tempat tanggal lahir : Wonogiri, 12 November 1972 
Alamat  : Perum Giri Asri L.16 RT 2 RW 3 Singodutan Selogiri Wonogiri 
No HP  : 081283210088 
Status   : Menikah 
Latar Belakang  Pendidikan 
 

Lulus Sekolah / Institusi / Universitas Bidang Studi 

1985 SDN Wonokarto 1 Wonogiri  

1988 SMP Kanisius Wonogiri  

1991 SMAN 1 Wonogiri Biologi 

1998 STIE YKPN Akuntansi 

Riwayat Pekerjaan 

Periode Perusahaan Jabatan 

2001-2004 PT Tossa Salimas Finance Kepala Bagian Operasional 
Wil Jawa Tengah 

2004-2008 PT Bank Danamon Unit Manager 

2008-2010 PT Bank Mega Syariah Unit Manager 

2010-2011 PT Bank Mega Syariah Distrik Manager 

2011-2012 PT Bank Pundi Branch Manager KC 
Wonogiri 

2012-2014 PT Bank Pund Area Bisnis Lending 
Manager-Solo Timur 

2014-2015 PT Bank Pundi Branch Lending Manager-
Regional Jateng 2 

2016-2017 PT Bank Banten Branch Manager KC 
Yogyakarta 

2017-2018 PT BPR Mandiri Artha Abadi Kepala Cabang 

2019-sekarang PT BPR Surya Utama Direktur Utama 
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3. Nurul Istiqomah ( PE Audit Internal) 
Latar Belakang Pendidikan 

Tahun Sekolah Jurusan 

1997 SD N Wonosari 02 - 

2000 SLTP N I Patebon - 

2003 SMK Negeri I Kendal - 

2010 Unissula Semarang Ekonomi Akuntansi 

 
 
Riwayat Pekerjaan 

Tahun Instansi Jabatan 

2005-2010 PD BPR Kendali Artha 
Kab Kendal 

CS, Teller 

2010-2010 PT Bank Mandiri Syariah 
Tegal 

Funding 

2010-2011 Primkoveri Pemalang Akunting 

2011-2011 PT Sri Rejeki Isman 
Sukoharjo 

Operator 

2012-2017 PT BPR Dana Utama Admin Kredit,Akunting,PE 
Kepatuhan 

2017-sekarang PT BPR Surya Utama PE Operasional, PE 
Kepatuhan, PE Audit 
Internal 

 
4. Agita Dyah Anggraeni (PE Kepatuhan) 

Latar Belakang Pendidikan 

Tahun Sekolah 

2006 SDN 02 Ngesrep Balong Kendal 

2009 SMP N 1 Limbangan Kendal 

2012 SMA N 1 Boja Kendal 

2015 Universitas Sebelas Maret Surakarta 

 
Riwayat Pekerjaan 

Tahun Instansi Jabatan 

07-09-2016  
 
PT BPR Surya Utama 

Cusomer Service 

29-03-2019 Teller 

01-11-2019sd26-05-2020 Akunting 

2019-2020 PE Operasional 

27-05-2020 PE Audit Internal 

02-02-2022-sekarang PE Kepatuhan 
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5. Adi Prasetyo Wibowo (PE Collection) 
Tempat tanggal lahir : Sukoharjo, 02 Agustus 1982 
Alamat   : Bowan, RT 01 RW 03 Bowan Delanggu Klaten 
No.HP   : 085229954441 
Status   : Menikah 
Latar Belakang Pendidikan 

Periode Sekolah / Institusi / Universitas Jurusan 

2021-2005 Universitas Pembangunan Nasional 
’Veteran’ Yogyakarta 

Fakultas Ekonomi Jurusan 
Manajemen Prodi 
Manajemen Pemasaran 

1998-2001 SMU Negeri 03 Klaten  

1995-1998 SMP Negeri 03 Delanggu  

1989-1995 SD Negeri 02 Bowan Delanggu  

 
Riwayat Pekerjaan 

Periode Instansi Jabatan 

04-01-2021-sekarang PT BPR Surya Utama PE Collection 

26-03-2020 PT BPR Surya Utama PE Bisnis 

01-01-2019 sd 2020 PT BPR Suryamas Kepala Bagian Marketing 

26-05-2018 sd 31-12-2018 PT BPR Suryamas PE Kepatuhan 

01-09-2012 sd 30-11-2017 PT Bank BTPN,TBK Area Quality Assurance 
Manager area 
Klaten,Kebumen,Magelang 

02-12-2009 sd 30-08-2012 PT Bank BTPN,TBK Area Quality Assurance 
Oficer area Klaten 

01-12-2008 sd 01-12-2009 PT Bank BTPN,TBK Relationship Officer cabang 
Klaten 

01-06-2008 sd 24-11-2008 PT Bank Danamon Indonesia, 
Tbk 

Operation Officer DSP Unit 
Ps Woogiri&Ps Jatinom 

01-01-2008 sd 30-05-2008 PT Bank Danamon Indonesia, 
Tbk 

Teller DSP unit Ps Pedan 
Klaten 

19-06-2006 sd 31-12-2006 PT Bank Danamon Indonesia, 
Tbk 

Buffer Teller DSP Unit Ps 
Pedan Klaten 

03-01-2006 sd 20-05-2006 Bank HSBC Marketing Officer Credit 
Card Cab. Solo 

 

6. Nursari Dwi Hartati (PE Funding) 
Tempat tanggal lahir : Semarang, 08 November 1977 
Alamat   : Perum UNS V Jl Kasuari B1/9 Mgringo Jaten Karanganyar 
No.HP   : 085702006978 
Status   : Menikah 
 
Latar Belakang Pendidikan 

Lulus Sekolah / Institusi / Universitas Jurusan Jenjang Pendidikan 
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2000 Universitas Janabadra Yogyakarta Ekonomi S1 

1995 SMA 7 Kediri   

1992 SMP 4 Kediri   

1989 SD Sukorame II Kediri   

Pengalaman Kerja 
Periode Instansi 

2001-2016 PT BPR Nguter Surakarta 

2016-2020 PT BPR Adipura Santosa 

2020-sekarang PT BPR Surya Utama 

 
 

7. Nilla Kumalasari (PE Operasional) 
 

Tempat tanggal lahir : Bandung, 29 Maret 1983 
                           Alamat : Perum Mutiara RT 002 RW 002 Plesungan Gondangrejo 

Karanganyar  

No HP   : 081329195310 
Status   : Menikah 
Agama   : Katolik 

              Latar Belakang Pendidikan 

Periode Sekolah / Institusi / Universitas Jurusan Jenjang 

2001-2006 Universitas Sebelas Maret Surakarta Ilmu 

Hukum 

S1 

1998-2001 SMU Negeri 5 Surakarta IPS SMU 

1995-1998 SMP Negeri 5 Surakarta - SMP 

1989-1995 SD Negeri Bromantakan 56 Surakarta - SD 

 

Riwayat Pekerjaan 

 Periode Jabatan Instansi/Perusahaan  

27 Mei 2020-sekarang PE Operasional PT BPR Surya Utama 

14 Oktober 2019 - 27 Maret 2020 Supervisor Frontliner  
PT BPR ADIPURA 
SANTOSA d/h PT BPR 
NGUTER SURAKARTA 

8 Mei 2019 - 14 Oktober 2019 Operational Officer 

Tahun 2012 - 8 Mei 2019 Kasie Teller 

Tahun 2010 - Tahun 2012 Teller 

19 Oktober 2006 - Tahun 2010 Staf Administrasi 
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8. Satriyo Dwi Anggoro ( PE Bisnis) daftar riwayat hidup 
Tempat tanggal lahir : Semarang, 08 Oktober 1979 
Alamat  : Grogol RT 001 RW 001 Grogol Weru Sukoharjo 
No HP  : 08122657137 
Status   : Menikah 
Agama  : Islam 

Periode Sekolah / Institusi / Universitas Jurusan Jenjang 

2003-2005 STIE Atma Bhakti Surakarta Ekonomi S1 

1998-2002 Universitas Dian Nuswantoro Manajemen 

Informatika 

D3 

1995-1998 SMA Negeri 9 Semarang - SMA 

1992-1995 SMP Negeri 12 Semarang - SMP 

1986-1992 SD Negeri Perumnas Banyumanik II 

Semarang 

- SD 

 

RIWAYAT PEKERJAAN 

Periode Jabatan Instansi/Perusahaan 

2022-sekarang PE Bisnis PT BPR Surya Utama 

2021-2022 Senior Specialis Portofolio 
Management Specialist 

 
 
 
PT Bank Danamon  

2019-2021 Micro Banking Manager 

2018-2019 Branch Manager 

2017-2018 Branch Manager Special Aset 

2013-2017 Collection Manager 

2009-2013 Unit Manager 

2004-2009 Sales Officer 

2003-2004 Asisten Pemasaran Mikro PT Bank Negara Indonesia 

 

  

Penerapan Good Corporate Governance (GCG) 
Bank wajib menerapkan kegiatan usaha/ tata Kelola dengan berpedoman pada prisip 
Keterbukaan (transparenscy), Akuntabilitas (Accountability), Pertanggungjawaban 
(Responsibility), Independensi (Independency), Kewajaran (fairness). 
 
Ruang Lingkup Tata Kelola 

1. Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS)  
Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) merupakan badan tertinggi dalam struktur 
PT BPR Surya Utama, memiliki wewenang untuk mengangkat dan/atau 
mengangkat kembali para anggota Dewan Komisaris dan Dewan Direksi, 
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menyetujui penunjukkan dan / atau penunjukan Kembali Auditor Eksternal 
(Akuntan Publik) dan tugas-tugas lain seperti disebutkan dalam Anggaran Dasar. 
Pada tahun 2022 PT BPR Surya Utama telah menyelenggarakan 1 (satu) kali Rapat 
Umum Pemegang Saham yaitu pada tanggal 15 Agustus 2022 dengan Akta No 05 
yaitu sebagai berikut : 
a. Keputusan Peningkatan Modal Dasar Perseroan menjadi Rp. 6.000.000.000,- 
(Enam Milyar Rupiah). 
b. Menyetujui pengeluaran saham perseroan dengan nominal Rp. 500.000.000,- 
(Lima ratus Juta Rupiah) 
c. Mengubah pasal 4 ayat 1 dan 2 Anggaran Dasar Perseroan  
d. Menyetujui pengangkatan Sonny Laksana Nugraha sebagai Direktur Utama 
dengan masa jabatan 2 (dua) tahun yaitu 15 Agustus 2022 sampai dengan 15 
Agustus 2024. 
e. Menyetujui pengangkatan kembali Yohanes Hermawan Budi Sambodo sebagai 
Direktur Perseroan Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan dengan masa jabatan 2 
(dua) tahun yaitu 15 Agustus 2022 sampai dengan 15 Agustus 2024. 
f. Menyetujui pengangkatan kembali Rudy Hartono sebagai Komisaris Utama 
dengan masa jabatan 2 (dua ) tahun yaitu 15 Agustus 2022 sampai dengan 15 
Agustus 2024. 
g. Menyetujui pengangkatan kembali Agus Supriyanto sebagai Komisaris dengan 
masa jabatan 2 (dua ) tahun yaitu 15 Agustus 2022 sampai dengan 15 Agustus 
2024. 

2. Dewan Komisaris 
Dewan Komisaris adalah organ perusahaan yang bertanggungjawab melakukan 
pengawasan secara umum dan/ atau khusus sesuai dengan anggaran dasar 
perusahaan serta memberikan nasihat terkait pelaksanaan tugas dan 
tanggungjawab Direksi. Dalam memenuhi tugas dan tanggung jawab itu, Dewan 
Komisaris wajib bertindak secara independent. 
Seluruh anggota Dewan Komisaris telah lulus uji sertifikasi dan berdasarkan Akta 
No 20 tanggal 24 Januari 2019 diterbitkan oleh Kantor Notaris Pujiastuti Pangestu, 
SH dan akta no 05 tanggal 15 Agustus 2002 diterbitkan oleh Kantor Notaris Toto 
Susmono Hadi, SH.MH maka susunan anggota Dewan Komisaris adalah 

a. Rudy Hartono     : Komisaris Utama 
b. Agus Supriyanto, SE., MM  : Komisaris 

Tugas dan tanggungjawab Dewan Komisaris secara ringkas adalah  

• menjalankan tugas secara independent obyektif dan bebas dari tekanan 
atau kepentingan pihak manapun dengan mengutamakan kepatuhan 
terhadap undang-undang yang berlaku dan Anggaran Dasar Perusahaan 
dan tata tertib kerja yang bersifat mengikat bagi seluruh anggota Dewan 
Komisaris,  

• Mengarahkan, memantau dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dan 
tanggungjawab direksi serta memastikan terselenggaranya tata Kelola 
perusahaan yang sesuai dengan ketentuan yang ada di setiap lini struktur 
organisasi 
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• Memberikan rekomendasi kepada RUPS untuk penggantian dan/ atau 
pengangkatan anggota Direksi serta apabila dipandang perlu maka Dewan 
Komisarisi dapat meberhentikan untuk sementara waktu anggota Direksi 
yang terbukti melanggar ketentuan yang ada, melalaikan kewajiban dan 
merugikan perusahaan. 

3. Direksi 
Berdasarkan Akta 05 tanggal 15 Agustus 2022 yang diterbitkan oleh Kantor Notaris 
Toto Susmono Hadi, SH.MH. , maka susunan Direksi PT BPR Surya Utama per 31 
Desmber 2022 adalah sebagai berikut: 

a. Sonny Laksana Nugraha   : Direktur Utama 
b. Yohanes Hermawan Budi Sambodo : Direktur YMF Kepatuhan 

 
Berdasarkan Akta Notaris No 3 tanggal 06 Februari 2023, Bapak Sonny Laksana  
Nugraha, SH selaku Direktur Utama telah melakukan pengunduran diri. Sehingga 
susunan Direkri adalah sebagai berikut : 

a.  Yohanes Hermawan Budi Sambodo : Direktur YMF Kepatuhan 
 

Direksi secara berkala mengadakan rapat koordinasi dan rapat untuk   
menindaklanjuti hasil rapat Dewan Komisaris. 

 Tugas dan tanggungjawab Direksi secara ringkas adalah: 

• Mengelola perusahaan sesuai dengan undang-undang yang berlaku, 
anggran dasar perusahaan dan rencana bisnis/strategi perusahaan 

• Mewakili perusahaan di dalam dan di luar pengadilan tentang segala hal 
dan dalam segala kejadian serta mengikat perseroan dengan pihak lain dan 
pihak lain dengan perseroan 

• Pengadaan sumber daya manusia dan Menyusun ketentuan perekrutan 
dampai dengan penghentian sumber daya manusia. 

• Memastikan ketersediaan dan kesiapan sarana dan prasarana penunjang 
operasional BPR 

• Memastikan kebenaran dan ketepatan waktu pelaporan terhadap 
Lembaga otoritas yang ada dibantu dengan Pejabat Eksekutif yang terkait. 

• Menyampaikan laporan pertanggungjawaban atas pengurusan perseroan 
selama 1 (satu) tahun terakhir selambat-lambatnya 6 (enam) bulan setelah 
tahun buku perseroan ditutup> 

 
   Kepemilikan Saham Direksi, hubungan keuangan dan hubungan keluarga 

1. BPR yang bersangkutan 
Dewan Direksi tidak memiliki saham di PT BPR Surya Utama 

2. Perusahaan lainnya 
Dewan Direksi juga tidak memiliki saham di Perusahaan lain. 

3. Anggota Direksi PT BPR Surya Utama tidak memiliki hubungan keuangan maupun 
hubungan keluarga dengan anggota Direksi lain, serta tidak memiliki hubungan 
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keuangan maupun hubungan keluarga dengan Dewan Komisaris maupun 
Pemegang Saham Pengendali dan Pemegang Saham. 

Nama Jabatan Hubungan keluarga dengan Hubungan keuangan 
dengan 

Dekom Direksi PSP Dekom Direksi PSP 

Y T Y T Y T Y T Y T Y T 

Sonny 
Laksana 
Nugraha 

Direktur Utama  √  √  √  √  √  √ 

Yohanes 
Hermawan 
Budi 
Sambodo 

Direktur Yang 
Membawahkan 
Fungsi 
Kepatuhan 

 √  √  √  √  √  √ 

 
  
   Kepemilikan Saham Komisaris, hubungan keuangan dan hubungan keluarga 

1. Komisaris PT BPR Surya Utama tidak memiliki hubungan keuangan dengan 
Pemegang Saham Pengendali maupun Pemegang Saham 

2. Komisaris Utama PT BPR Surya Utama memiliki hubungan keluarga dan hubungan 
keuangan dengan Pemegang Saham Pengendali dan Pemegang Saham PT BPR 
Surya Utama. 

Nama Jabatan Hubungan keluarga 
dengan 

Hubungan keuangan dengan 

Dekom Direksi PSP Dekom Direksi PSP 

Y T Y T Y T Y T Y T Y T 

Rudy 
Hartono 

Komisaris 
Utama 

 √  √ √   √  √ √  

Agus 
Supriyanto  

Komisaris  √  √  √  √  √  √ 

 
3. Dewan Komisaris Utama PT BPR Surya Utama memiliki saham pada PT BPR Dana 

Utama, sedangkan Dewan Direksi PT BPR Surya Utama tidak memiliki saham pada 
BPR lain atau Lembaga Keuangan Bukan Bank & Perusahaan lainnya. 

Nama Jabatan Bidang 

Rudy Hartono PT BPR Dana Utama PT BPR Surya Utama Usaha 

Pemegang Saham Komisaris Utama Perbankan 

 
 

Jaringan Kantor 

Kantor Pusat PT. BPR Surya Utama sampai dengan 31 Desember 2022 beralamat di Ruko 

Grogol No.6 Jalan Raya Grogol Sukoharjo dan belum mempunyai kantor cabang atau 

kantor kas. 
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Kebijakan SDM dan Penggajian 

Sumber Daya Manusia yang saat ini dimiliki oleh PT BPR Surya Utama terdiri atas 1 (satu) 
orang Direktur Utama , 1 (satu) orang Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan 
dan 24 ( dua puluh empat) karyawan per 31 Desember 2022. 

 

Sistem penggajian yang diterapkan oleh PT. BPR Surya Utama adalah memberikan Gaji 

yang terdiri Gaji Pokok, Tunjangan Jabatan, Tunjangan Makan dan Transport. Gaji Pokok 

dan Tunjangan Jabatan yang dibayarkan tanggal 25 setiap bulan atau tanggal sebelumnya 

bila tanggal 25 jatuh pada hari libur. Untuk Tunjangan Makan dan Transport dibayarkan 

setiap hari Senin atau hari sesudahnya bila hari Senin jatuh pada hari libur. 

 

Selain komponen gaji diatas, Bank juga menetapkan kebijakan untuk menanggung biaya 

PPh 21 atas gaji pegawai serta biaya jamsostek setiap bulannya, dan asuransi tenaga kerja 

bekerjasama dengan Asuransi BPJS Kesehatan. 

 

          Manajemen Risiko 

1. Tingkat Risiko 

Tingkat Risiko adalah risiko yang melekat pada aktivitas BPR setelah 

memperhitungkan KPMR. Risiko kredit adalah risiko akibat kegagalan debitur dan/ 

atau pihak lain dalam memenuhi kewajiban kepada BPR. 

2. Risiko Inhern 

Risiko inhern adalah risiko yang melekat pada kegiatan bisnis BPR, baik yang dapat 

dikuantifikasi maupun yang tidak dapat dikuantifikasi, yang berpengauh secara 

signifikan terhadap kondisi keuangan BPR.  

3. Kualitas Penerapan Manajemen Risiko 

Kualitas Penerapan Manajeman Risiko (KPMR) adalah kecukupan system 

pengendalian Risiko yang mencakup seluruh pilar Penerapan Manajemen Risiko.  
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Analisis Risiko Kredit 
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Kertas Kerja Risiko Inhern Kredit 

 

 

 

 



 

18 | P a g e  
 

 

 

 

  Kertas Kerja KPMR Kredit 
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Analisis Risiko Operasional 
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Kertas Kerja Risiko Inhern Operasional 
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Kertas Kerja KPMR Operasional 

 

 

Kertas Kerja KPMR Operasional 
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Analisis Risiko Kepatuhan 
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Kertas Kerja Risiko Inheren Kepatuhan 
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Kertas Kerja KPMR Kepatuhan 
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Analisis Risiko Likuiditas 
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Kertas Kerja Risiko Inhern Likuiditas 
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Kertas Kerja KPMR Likuiditas 

 

 

 

 



 

28 | P a g e  
 

 

Penilaian Tingkat Kesehatan 
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II. Kebijakan Akuntansi 

 

Dasar Penyusunan Laporan 

Laporan Keuangan disusun berdasarkan asumsi 

1. Dasar Akrual 

2. Biaya Historis kecuali beberapa akun tertentu disusun berdasarkan pengukuran lain 

sebagaimana diuraikan dalam kebijakan akuntansi masing-masing akun tersebut 

3. Mata uang rupiah 

 

Laporan keuangan disusun berdasarkan pada Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku 

bagi BPR yaitu Standar Akuntansi Keuangan bagi Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik 

(SAK ETAP), Pedoman Akuntansi bagi BPR (PA BPR), dan ketentuan yang ditetapkan 

oleh Bank Indonesia. 

 

Laporan arus kas disusun dengan menggunakan metode tidak langsung (indirect method) 

Kas dan setara kas terdiri dari Kas dan Giro pada Bank Lain. 

 

Transaksi dengan Pihak yang mempunyai hubungan istimewa  

Sesuai dengan pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) No.7 yang dimaksud 

dengan pihak yang mempunyai hubungan istimewa adalah sebagai berikut : 

1. Perusahaan melalui satu atau lebih perantara (intermediaries) mengendalikan atau 

dikendalikan oleh atau beberapa dibawah pengendalian bersama dengan perusahaan 

pelapor (termasuk holding companies, subsidiaries) 

2. Perusahaan asosiasi    

3. Perorangan yang memiliki baik secara langsung maupun tidak langsung suatu 

kepentingan hak suara diperusahaan pelapor yang berpengaruh secara signifikan dan 

anggota keluarga dekat dari dari perorangan tersebut (anggota keluarga dekat adalah 

mereka yang dapat diharapkan mempengaruhi dan dipengaruhi perorangan tersebut 

dalam transaksinya dengan perusahan pelapor 

4. Karyawan kunci yaitu orang-orang yang mempunyai wewenang dan tanggung jawab 

untuk merencanakan, memimpin, dan mengendalikan kegiatan perusahaan pelapor 

yang meliputi anggota Dewan Komisaris, Direksi, dan Pejabat Eksekutif dari 

perusahaan serta anggota keluarga dekat orang-orang tersebut 

5. Perusahaan dimana suatu kepentingan substansi dalam hak suara dimiliki baik secara 

langsung maupun tidak langsung oleh setiap orang diuraikan dalam point 3 dan point 4, 

atau setiap orang tersebut mempunyai pengaruh signifikan atas perusahaan tersebut. Ini 

mencakup perusahaan-perusahaan yang dimiliki anggota Dewan Komisaris, Direksi, 

atau Pemegang Saham Utama dari perusahaan pelapor dan perusahaan yang 

mempunyai anggota manajemen kunci yang sama dengan perusahaan pelapor. 
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Dalam Periode Tahun 2022 terdapat transaksi hubungan istimewa dengan rincian sebagai 

berikut: 

a. Tabungan 

No Rekening Nama Saldo 

230-1-01293-4 Agita Dyah Anggraeni 22.615 

230-1-01690-5 Yohanes Hermawan Budi Sambodo 6.890.577 

230-1-01699-9 Nurul Istiqomah 24.176 

230-1-01970-1 Nurul Istiqomah and Agita Dyah 

Anggraeni 

15.364.774.,80 

230-1-01744-8 Rudy Hartono 13.406.206 

230-1-02328-6 Satriyo Dwi Anggoro 28.089 

230-1-02389-8 Sonny Laksana Nugraha 74.362 

230-1-01771-5 Soelistyawati 617.795 

230-1-01909-2 PT,Phalosa Indomedia Sejahtera 4.426.748 

230-1-01996-3 Adi Prasetyo Wibowo 350.186 

230-1-01999-8 Nursari Dwi Hartati 241.874 

230-1-02000-7 Nilla Kumalasari 3.116.575 

230-1-02001-5 PT. Solo Indonesia Utama 140.463.088 

230-1-02087-2 Seto Santi Julianti 214.289.683,20 

230-1-00003-0 Edy Susanto 20.740.574 

230-1-01771-5 Titik Purwanti 6.041.175 

230-1-00004-9 Titik Purwanti Qq Anthony Steven 1.869.917 

230-1-00007-3 Titik Purwanti Qq Edward Davis 1.869.917 

230-1-01490-2 Oen Siat Joeng 474.404.369 

230-1-02135-6 Andrew Hartanto Wibowo 668.117 

230-1-02305-7 Laksmi 36.241 

230-1-02196-8 Adi Prasetyo Wibowo QQ Adila Atha 

Malihah 

13.562 

230-1-02235-2 Agita Dyah Anggraeni And Yudha 

Lesthaluhu 

18.403 

230-1-02398-7 Ika Cahyawati QQ Brisia Tsamara 

Nugroho 

8.073.730 

230-1-02108-9 Ika Cahyawati 1.128.060 

230-1-02386-3 CV. Mega Energi Utama 1.176.509.902 

 Jumlah 2.090.690.716 

 

b. Deposito 

No Rekening Nama Saldo 

230-3-00075-5 Ninik Seto 31.040.990 

230-3-00075-5 Ninik Seto 750.000.000 

230-3-00075-5 Ninik Seto 47.734.774 

230-3-00075-5 Ninik Seto 86.720.427 

230-3-00118-2 Setolani Kristianti 750.000.000 

230-3-00001-1 Oen Siat Joeng 100.000.000 
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230-3-00001-1 Oen Siat Joeng 750.000.000 

230-3-00125-5 Laksmi 283.516.141 

230-3-00125-5 Laksmi 629.651.630 

230-3-00096-8 Titik Purwanti 561.418.629 

230-3-00096-8 Titik Purwanti 944.711.885 

230-3-00167-0 Soelistyawati 1.536.974.056 

230-3-00055-0 Edy Susanto 528.751.247 

230-3-00055-0 Edy Susanto 212.475.175 

230-3-00140-9 Kevin Aditya Yuwono 133.815.010 

230-3-00141-7 Vito Antonio Yuwono 133.815.010 

230-3-00215-4 Nicholas Kurniawan Wibowo 419.767.768 

230-3-00215-4 Nicholas Kurniawan Wibowo 344.209.567 

230-3-00186-7 Richard Mulyawan Wibowo 808.052.894 

   

230-3-00208-1 Kopkar PT. Panca Bintang Tunggal 

Sejahtera 

100.000.000 

230-3-00208-1 Kopkar PT. Panca Bintang Tunggal 

Sejahtera 

100.000.000 

230-3-00236-7 Agita Dyah Anggraeni 12.638.496 

230-3-00247-2 Santosa 1.950.001.048 

 Jumlah 11.215.294.747 

 

Penempatan Pada Bank Lain   

Penempatan pada bank lain dinyatakan sebesar nilai nominal penyetoran atau nilai yang 

diperjanjikan sesuai jenis penempatan. 

 

Kewajiban Imbalan Pasca Kerja 

Sesuai SAK ETAP Bab 23 Imbalan kerja adalah seluruh bentuk imbalan yang diberikan 

BPR atas jasa yang diberikan oleh pekerja. Kewajiban Imbalan Kerja adalah kewajiban 

yang timbul dari imbalan kerja. 

1. Kewajiban imbalan kerja diakui pada saat pegawai telah memberikan jasanya kepada 

BPR dalam suatu periode tertentu. 

2. Kewajiban imbalan kerja berkurang pada saat dibayarkan 

3. Kewajiban imbalan kerja jangja pendek diakui sebesar jumlah tidak didiskonto 

(undiscounted amount) 

4. Kewajiban imbalan kerja jangka panjang diakui sebesar jumlah telah didiskonto 

(discounted amount) 

 

Berdasarkan hasil pemeriksaan yang dilakukan Kantor Akuntan Publik Wartono & Rekan 

yang menetapkan basis opini wajar dengan pengecualian atas belum dilakukan 

penghitungan dan penyajian imbalan pasca kerja seperti yang diisyaratkan pada SAK 

ETAP Bab 23 tentang Akuntansi Pengungkapan Imbalan Kerja dan ketentuan Undang-

Undang Ketenagakerjaan No 13 Tahun 2003 serta Undang-Undang Cipta Kerja No 11 
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Tahun 2020 namun telah dicantumkan di dalam Peraturan Perusahaan BAB XII Pasal 57 

tanggal 24 Agustus 2021 yang ditetapkan 20 September 2021, karena akan langsung 

menjadi biaya jika terdapat karyawan yang mengundurkan diri 

 

Kredit  

Kredit dinyatakan sebesar pokok kredit dan didalam kredit tidak termasuk bentuk-bentuk 

pembiayaan yang didasarkan pada prinsip perbankan syariah. 

 

Penyisihan Kerugian Aktiva Produktif serta Estimasi Kerugian Komitmen dan 

Kontijensi 

Penyisihan kerugian aktiva produktif serta estimasi kerugian komitmen dan kontijensi 

dibentuk berdasarkan penelaahan terhadap kualitas masing-masing aktiva produktif 

komitmen dan kontijensi sesuai dengan ketentuan Bank Indonesia. 

           Dalam Ribuan 

POS DES 2022 DES 2021 

TAGIHAN KOMITMEN 0 0 

a.Fasilitas pinjaman yang 

diterima yang belum ditarik 

0 0 

b.Tagihan komitmen lainnya 0 0 

KEWAJIBAN KOMITMEN 820.319 423.993 

a.Fasilitas kredit kepada 

nasabah yang belum ditarik 

820.319 423.993 

b.Penerusan kredit 0 0 

c.Kewajiban komitmen 

lainnya 

0 0 

TAGIHAN KONTINJENSI 4.164.758 2.849.169 

a.Pendapatan bunga dalam 

penyelesaian 

1.099.961 639.717 

b.Aset produktif yang 

dihapus buku 

49.583 49.583 

c.Agunan dalam prose 

penyelesaian kredit 

0 0 

d.Tagihan kontinjensi 

lainnya 

3.015.214 2.159.869 

KEWAJIBAN 

KONTINJENSI 

0 0 

REKENING 

ADMINISTRATIF 

LAINNYA 

0 0 
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➢ Fasilitas kredit kepada nasabah belum ditarik  

Keterangan nominal 

DARMANTO 59 

DIANA 5.000 

TRI HAKSORO 17.000 

IRASTYA DWI KHURBANI 38.000 

SUNARDI 471.735 

BAMBANG MULYONO 741.000 

SAHIR 1.151.513 

ADI PRASETYO WIBOWO 9.891.667 

FEBRINA ISABELLA LOSSU 150.000.000 

CV BANGUN JAYA SUKSES 310.000.000 

RUSWIYOKO 348.003.476 

  820.319.450 
 

 

➢ Pendapatan bunga dalam penyelesaian 

Pendapatan bunga dalam penyelesaian nominal 

adm bunga dlm penyelesain krd angsuran 997.374.923 

adm bunga dlm penyelesaian krd tanpa angsuran 102.586.440 

  1.099.961.363 
 

➢ Aset produktif yang dihapus buku 

 

andi fajar iskandar 2304005361  

45,833,333.00 

3,749,767.00 

49,583,100.00 
 

➢ Tagihan kontinjensi lainnya 

Keterangan nominal 

adm denda tgk krd dib. Krd angsuran hapus buku 1.419.929 

adm denda tunggakan krd angsuran 1.545.637.887 

adm denda tunggakan krd tanpa angsuran 909.364.024 

adm denda restrukturisasi 58.000.517 

adm bnga dlm penyls kyd restruktur angsuran 452.908.185 

adm bng dlm penyls kyd restruktur tanpa angsuran 47.883.030 

  3.015.213.572 
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Beberapa Kebijakan/ Peraturan Internal BPR pada peridoe tahun 2022 

 

SOP (STANDARD OPERATING PROCEDURE) 

 

 

 

 

NO 

 

URAIAN NOMOR TANGGAL 

1 SOP Deposito 001/SOP/BPR-SU/V/2022 27 Mei 2022 

 

2 SOP Perlindungan Konsumen dan 

masyarakat di sektor jasa keuangan 

002/SOP/BPR-SU/V/2022 23 Mei 2022 

 

3 SOP Ruang Khasanah 003/SOP/BPR-SU/VIII/2022 24 Agustus 2022 

 

4 SOP Tabungan 004/SOP/BPR-SU/IX/2022 26 September  

2022 

5 SOP SLIK 005/SOP/BPR-SU/X/2022 20 Oktober 2022 

 

6 SOP Good Corporate Governance 

Tata Kelola 

006/SOP/BPR-SU/X/2022 31 Oktober 2022 

 

7 Job Description & Job Specification 

dalam Struktur Organisasi 

 14 Desember 2022 
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SK (SURAT KEPUTUSAN)OPERASIONAL 

 

NO URAIAN 

 

NOMOR TANGGAL 

1 SK Trget Rencana Bisnis (RBB) 

Tahun 2022 

No. 001/SK-OPRS-SU/DIR/I/2022 03 Januari 2022 

2 SK Kebijakan PPAP Dampak 

Covid-19 

No. 003/SK-OPRS-SU/DIR/I/2022 27 Januari 2022 

3 SK Pemantau dan Back Up  

Data CCTV 

No. 005/SK-OPRS-SU/DIR/II/2022 09 Februari 2022 

4 SK Limit Transaksi Mobile 

Collection (MCollection) 

No. 008/SK-OPRS-SU/DIR/II/2022 08 Februari 2022 

5 SK Petugas Transfer Dana No. 015/SK-OPRS-SU/DIR/III/2022 01 Maret 2022 

6 SK Penyediaan Dana 

Pendidikan dan Pelatihan 

Sumber Daya Manusia 

No. 019/SK-OPRS-SU/DIR/IV/2022 01 April 2022 

7 SK Kerjasama 

penyelenggaraan jasa 

kenotariatan dan fee notaris 

No. 020/SK-OPRS-SU/DIR/IV/2022 01 April 2022 

8 SK Penginputan transaksi 

umum teller setoran 

tabungan dan register slip 

setoran 

No. 021/SK-OPRS-SU/DIR/III/2022 25 Maret 2022 

9 SK Penyusutan Aktiva No. 022/SK-OPRS-SU/DIR/IV/2022 01 April 2022 

10 SK Prosedur penempatan 

dana di BPR Lain (Antar Bank 

Aktiva) 

No. 023/SK-OPRS-SU/DIR/IV/2022 01 April 2022 
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11 SK Klaim BBM  No. 028/SK-OPRS-SU/DIR/IV/2022 23 April 2022 

12 SK Cash In Transit No. 029/SK-OPRS-SU/DIR/IV/2022 23 April 2022 

13 SK Penanggung jawab 

Inventaris Kantor Mobile 

Collection (Mcollection) 

No. 032/SK-OPRS-SU/DIR/V/2022 17 Mei 2022 

14 SK Rekening Pasif No. 034/SK-OPRS-SU/DIR/V/2022 09 Mei 2022 

15 SK Insentif marketing kredit No. 036/SK-OPRS-SU/DIR/VI/2022 06 Juni 2022 

16 SK Asuransi Jiwa Kredit No. 037/SK-OPRS-SU/DIR/VI/2022 20 Juni 2022 

17 SK Penanggung Jawab 

Laporan, User dan Pasword 

Aplikasi Laporan 

No. 038/SK-OPRS-SU/DIR/VI/2022 23 Juni 2022 

18 SK Petugas Yang Mensuport 

APU PPT, Pengaduan 

nasabah, perlindungan 

konsumen 

No. 039/SK-OPRS-SU/DIR/VI/2022 20 Juni 2022 

19 SK Biaya konsumsi rapat dan 

kegiatan olahraga, 

kerohanian dan kebersamaan 

No. 040/SK-OPRS-SU/DIR/VI/2022 27 Juni 2022 

20 SK syarat dan ketentuan 

pembukaan rekening  

No. 041/SK-OPRS-SU/DIR/VI/2022 24 Juni 2022 

21 SK Penanggung Jawab 

Inventaris Kendaraan Mobil 

Sewa 

No. 042/SK-OPRS-SU/DIR/VII/2022 07 Juli 2022 

22 SK Penanggung Jawab 

Kendaraan Inventaris Kantor 

No. 043/SK-OPRS-SU/DIR/VII/2022 07 Juli 2022 

23 SK Premi Kehadiran dan uang 

makan 

No. 044/SK-OPRS-SU/DIR/VII/2022 06 Juli 2022 

24 SK Intruksi operasi pelaksana 

transaksi dan otorisasi 

No. 046/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 01 September 2022 
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operasional 

25 SK Limit pada core banking 

system ARB dan pengeluaran 

biaya kantor 

No. 047/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 01 September 2022 

26 SK Penandatanganan cek PT. 

BPR Surya Utama 

No. 048/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 01 September 2022 

27 SK Penunjukkan Pemegang 

Kunci Utama, kode kombinasi 

brankas dan petugas 

pengambilan, penyimpanan 

uang dan jaminan dalam 

brankas 

No. 049/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 01 September 2022 

28 SK Ketentuan Attensi No. 050/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 07 September 2022 

29 SK Tunjangan 

BBM,Service,Pulsa Direksi 

dan Karyawan 

No. 051/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 12 September 2022 

30 SK Penanggung jawab user 

dan pasword aplikasi retail 

BPR (ARB) 

No. 052/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 01 September 2022 

31 SK Penutupan rekening 

tabungan pasif saldo dibawah 

Rp. 10.000 oleh sistem 

No. 053/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 15 September 2022 

32 SK prosedur dokumentasi 

voucher harian operasional 

No. 054/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 21 September 2022 

33 SK Insentif Collection No. 055/SK-OPRS-SU/DIR/IX/2022 25 September 2022 

34 SK Transparansi Produk 

Tabungan dan Deposito 

No. 056/SK-OPRS-SU/DIR/X/2022 03 Oktober 2022 

35 SK Penetapan jabatan 

sumber daya manusia 

No. 057/SK-OPRS-SU/DIR/XI/2022 21 November 2022 

36 SK Biaya Perjalanan Dinas No. 058/SK-OPRS-SU/DIR/XII/2022 08 Desember 2022 
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SK (SURAT KEPUTUSAN) KREDIT 
 

 

 

NO URAIAN NOMOR TANGGAL 

1 SK Pembentukan PPAP No. 002/SK-KRD-SU/DIR/II/2022 17 Februari 2022 

2 SK Jaminan Pinjaman No. 006/SK-KRD-SU/DIR/IV/2022 01 April 2022 

3 SK Call Report No. 007/SK-KRD-SU/DIR/IV/2022 01 April 2022 

4 SK Pinjaman dengan jaminan 

deposito (back to back) 

No. 008/SK-KRD-SU/DIR/V/2022 09 Mei 2022 

5 SK Sindikasi No. 013/SK-KRD-SU/DIR/VII/2022 11 Juli 2022 

6 SK Pinjaman Lunak untuk 

pengurus dan karyawan 

No. 014/SK-KRD-SU/DIR/VII/2022 11 Juli 2022 

7 SK Prosedur Kredit 

(Permohonan kredit baru dan 

perpanjangan) 

No. 015/SK-KRD-SU/DIR/VII/2022 12 Juli 2022 

8 SK Kebijakan, Ketetapan, dan 

Ketentuan Kredit Dampak 

Penyebaran Coronavirus 

Disease 2019 (Covid-19) 

No. 017/SK-KRD-SU/VII/2022 19 Juli 2022 

9 SK Program Akhir Tahun No. 018/SK-KRD-SU/IX/2022 12 September 

2022 

10 SK Komite Kredit No. 019/SK-KRD-SU/IX/2022 19 September 

2022 

11 SK Ketentuan Cleansing No. 020/SK-KRD-SU/X/2022 17 Oktober 2022 

12 SK Ketetapan dan Ketentuan 

Kredit 

No. 022/SK-KRD-SU/XII/2022 12 Desember 2022 

13 SK Penggunaan Scoring sebagai 

dasar keputusan kredit 

No. 023/SK-KRD-SU/XII/2022 12 Desember 2022 
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Sehubungan dengan pengesahan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK EP) oleh 

Dewan Standar Akuntansi Keuangan Ikatan Akuntan Indonesia (DSAK IAI) pada 30 Juni 2021 

yang akan berlaku efektif 1 Januari 2025 bagi industri BPR, maka BPR melakukan koordinasi 

dengan pihak vendor TI BPR mengenai perubahan perlakuan akuntansi yang cukup signifikan 

antara lain : 

➢ Perhitungan penurunan nilai (impairment) menggunakan incurred lost concept 

➢ Perhitungan net present value (NPV) 

➢ Perhitungan suku bunga efektif (EIR) 

➢ Perhitungan penurunan nilai (impairment) asset keuangan 

➢ Data historis berkaitan incurred lost concept in impairment dan jumlah kredit 

default (hapus buku dan hapus tagih), data penerimaan pembayaran kredit default 

(hapus buku dan hapus tagih) baik yang berasal dari pembayaran tunai/kas 

maupun dari penjualan agunan secara nominatif dimulai sejak tahun 2022 

Dan pada tanggal 13 Februari 2023 telah dilakukan Sosialisasi persiapan core banking system 

terhadap implementasi SAK EP via zoom (surat no. 091/SNG/II/2023 tanggal 07 Februari 2023) 

 

Perubahan Akuntansi / Koreksi  
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Aktiva Tetap 

Aktiva tetap dibukukan menurut harga perolehan penyusutan dihitung berdasarkan metode 

garis lurus (straight line methode) dengan klasifikasi sebagai berikut : 

 

Uraian Aktiva Umur / Tahun 

Kendaraan 4 tahun 

Inventaris Kantor 1 - 8 tahun 

 

Pengeluaran untuk pemeliharaan dan perbaikan rutin dibebankan sebagai beban pada laba 

rugi saat terjadinya. Sedangkan pengeluaran yang memperpanjang masa manfaat atau yang 

memungkinkan besar memberi manfaat perekonomian dimana yang akan datang dalam 

bentuk peningkatan kapasitas ditambahkan pada jumlah tercatat aktiva yang bersangkutan. 

 

Uang Muka Pajak 

Uang muka pajak merupakan jumlah pajak penghasilan yang telah dibayarkan namun 

belum menjadi beban periode akuntansi yang bersangkutan. 

 

 

Biaya Dibayar Dimuka 

Biaya dibayar dimuka diamortisasi selama masa manfaat masing-masing biaya dengan 

menggunakan metode garis lurus (straight line method) 

 

Simpanan  

Giro, Tabungan, dan Deposito dinyatakan sebesar nilai kewajiban bank kepada nasabah. 

 

Pendapatan dan Beban Bunga 

Pendapatan dan beban bunga diakui dengan menggunakan metode akrual basis. 

Pendapatan bunga atas aktiva produktif yang digolongkan sebagai non performing (kurang 

lancar, diragukan, dan macet) dicatat sebagai tagihan kontijensi dan diakui sebagai 

pendapatan pada saat diterima secara tunai (kas basis). Pendapatan provisi dan komisi 

kredit diakui sebagai penambah pendapatan bunga yang disusutkan setiap bulan pada 

tanggal transaksi. 

 

Modal  

Berdasarkan akta Notaris Pujiastuti Pangestu, SH yang berkedudukan di Karanganyar 

tertanggal 17 April 2008 No. 61 tentang Akta Pendirian Perseroan Terbatas PT. BPR Surya 

Utama. Modal Dasar perseroan berjumlah Rp. 4.000.000.000,- terbagi atas 4.000 lembar 

saham masing-masing dengan nilai nominal Rp. 1.000.000,-,Susunan Kepemilikan PT. 

BPR Surya Utama mengalami perubahan Berdasarkan Akta 05 tanggal 15 Agustus 2022 

yang diterbitkan oleh Kantor Notaris Toto Susmono Hadi, SH.MH yang kepemilikannya 

terdiri atas : 
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         Dalam ribuan 

No. Nama Pemegang Saham Lembar % Nominal 

1. Tommy Gunawan 984 29.29% 984.000 

2. Edy Susanto 697 20.74% 697.000 

3. Rudy Hartono 225 6.70% 225.000 

4. Soelistyawati 615 18.30% 615.000 

5. Titik Purwanti 839 24.97% 839.000 

 Total 3.360 100% 3.360.000 

 

 

 

III. Penjelasan Neraca 

 

1. Kas  

Kas merupakan uang tunai yang ada di kasir dan kas besar PT. BPR Surya Utama. 

Saldo kas per 31 Desember 2022 adalah Rp. 154.564 ribu. 

 

 

2. Giro Pada Bank Lain 

Giro pada bank lain adalah simpanan dana PT. BPR Surya Utama di Bank lain saldo 

per 31 Desember 2022 Rp. 1.871.978 ribu terdiri atas : 

Dalam ribuan 

No Keterangan Jenis Nominal 

1 Bank BCA Giro 532.082 

2 Bank Mandiri Giro 868.040 

3 Bank BNI Giro 471.856 

  Total 1.871.978 

 

 

3. Penempatan Pada Bank Lain   

Penempatan pada bank lain berupa tabungan dan deposito saldo per 31 Desember 2022 

sebesar Rp. 10.110.597 terdiri atas : 

Dalam ribuan 

No Keterangan Jenis Jangka Waktu 

(bulan) 

Nominal 

1 PT Bank Permata Tabungan  1.564.211 

2 PT Bank Maspion Tabungan  1.635.675 

3 PT Bank Mega Syariah Tabungan  510.711 

4 PT BPR Arta Agung Yogyakarta Deposito 3 (tiga) 300.000 

5 PT BPR Arta Mas Surakarta Deposito 6 (enam) 300.000 

6 PT BPR Arta Mas Surakarta Deposito 6 (enam) 100.000 
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7 PT BPR Arta Mas Surakarta Deposito 6 (enam) 100.000 

8 PT BPR Artha Moro Deposito 6 (enam) 300.000 

9 PT BPR Artha Moro Deposito 3 (tiga) 200.000 

10 PT BPR Central International Deposito 3 (tiga) 250.000 

11 PT BPR Ceper Deposito 1 (satu) 300.000 

12 PT BPR Ceper Deposito 1 (satu) 300.000 

13 PT BPR Ceper Deposito 6 (enam) 100.000 

14 PT BPR Danamas Pratama Deposito 6 (enam) 250.000 

15 PT BPR Danamas Pratama Deposito 6 (enam) 250.000 

16 PT BPR Danamas Pratama Deposito 6 (enam) 200.000 

17 PT BPR Dewa Arthaka Deposito 6 (enam) 250.000 

18 PT BPR Dewa Arthaka Deposito 6 (enam) 250.000 

19 PT BPR Jadimanunggal Abadi Deposito 3 (tiga) 250.000 

20 PT BPR Jadimanunggal Abadi Deposito 3 (tiga) 250.000 

21 PT BPR Karthadani Mulya Deposito 3 (tiga) 250.000 

22 PT BPR Karthadani Mulya Deposito 3 (tiga) 250.000 

23 PT BPR Karthadani Mulya Deposito 3 (tiga) 150.000 

24 PT BPR Lestari Jateng Deposito 1 (satu) 200.000 

25 PT BPR Lestari Jateng Deposito 1 (satu) 200.000 

26 PT BPR Nusamba Ampel Deposito 1 (satu) 250.000 

27 PT BPR Nusamba Ampel Deposito 1 (satu) 250.000 

28 PT BPR Nusamba Ampel Deposito 1 (satu) 200.000 

29 PT BPR Pura Arthakencana 

Jatipuro 

Deposito 6 (enam) 200.000 

30 PT BPR Sukadyarindang Deposito 1 (satu) 500.000 

   Total 10.110.597 

 

Kerjasama BPR dengan bank atau lembaga lain dalam rangka pengembangan usaha 

yaitu dengan penempatan dana antar bank di beberapa BPR dan Bank Umum  

 

4. Kredit yang Diberikan 

                                  Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Kredit yang Diberikan 20.964.562 20.777.898 

Penyisihan Penghapusan Aktiva 

Produktif 

-156.639 -94.025 

Kredit yang Diberikan bersih 20.807.922 20.683.873 
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    Sektor Ekonomi 

                                 Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Pertanian 1.607.254 1.245.557 

Industri Barang dan Jasa 4.374.931 4.326.722 

Perdagangan 9.266.962 8.697.041 

Lain-lain 5.946.865 6.656.303 

 

 Jenis Penggunaan 

                                   Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Modal Kerja 14.455.690 14.462.139 

Investasi 5.503.684 5.325.397 

Konsumsi Lainnya 1.236.640 1.138.088 

 

 

 

    Laporan Kolektibilitas 

Jenis Kolektibilitas Baki Debet % PPAWD 

Kredit    

-Lancar 17.079.792 0 0 

-Dalam Perhatian Khusus 2.158.339 3.0 133 

-Kurang Lancar 37.526 10.0  

-Diragukan  50.0  

-Macet 1.920.355 100.0 156.506 

Jumlah 21.196.014   

Penempatan pada Bank lain  11.982.576 0  

Jumlah PPAP yang wajib 

dibentuk 

   

Jumlah PPAP yang sudah 

dibentuk 

  156.639 

Pembentukan biaya PPAP   0 

 

Rasio % Penilaian 

KPMM 28.63 Sehat 

KAP 5.84 Sehat 

PPAP 100.00 Sehat 

NPL-BRUTO 9.24  

NPL-NETTO 8.50  

ROA -2.48 Tidak Sehat 

BOPO 125.12 Tidak Sehat 

LDR 61.26 Sehat 

Cash Ratio 18.67 Sehat 
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Strategi dan kebijaksanaan manajemen dalam usaha pengembangan BPR dijalankan    

dengan : 

a. Selalu memperhatikan prinsip-prinsip kehati-hatian (prudential Banking) 

b. Kredit disalurkan melalui analisa yang sangat hati-hati 

c. Mengikutsertakan debitur dalam program asuransi jiwa, sehingga bila terjadi sesuatu 

hal yang tidak diinginkan terhadap debitur seperti bila meninggal dunia maka resiko 

pelunasan sisa kredit sudah tercover oleh perusahaan asuransi 

d. Penempatan dana dalam bentuk Antar Bank Aktiva hanya di Bank Umum dan BPR 

yang kredibel dan sudah diketahui mempunyai reputasi yang bagus 

e. Bank menerapkan pengawasan yang cukup ketat terhadap debitur sehingga bila 

terjadi tunggakan angsuran akan segera dapat terselesaikan 

f. Kebijakan dalam penanganan kredit bermasalah  

 

5. Aktiva Tetap dan Inventaris 

                     Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Tanah & Gedung 433.265 0 

Inventaris Kantor 369.213 328.147 

Kendaraan 40.000 40.000 

System Komputer 92.563                                                                                                                                                                                                                                                    

92.563 

Nilai Perolehan 501.776 460.711 

Akumulasi Penyusutan 463.072 426.351 

Nilai Buku 38.703 34.359 

 

6. Aktiva Lain-Lain 

Aktiva Lain-lain terdiri dari :            Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Pend. Bunga yang akan diterima 1.116.710 1.172.673 

Beban yang ditangguhkan 153.484 37.636 

Biaya di bayar dimuka 36.526 95.236 

Agunan yang diambil alih 301.533 301.533 

Lainnya :   

- Persediaan materai 498 638 

- Persd. Buku tabungan surya 3.207 3.287 

- Persd. Buku tabungan mentari 903 1.533 

- Persediaan Lainnya 0 0 

Jumlah 1.612.861 1.612.536 
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7. Kewajiban Segera 

Kewajiban segera merupakan titipan pajak bunga tabungan dan deposito, titipan 

asuransi, titipan kiriman uang masuk, dan titipan lainnya. Saldo kewajiban segera bayar 

per 31 Desember 2022 sebesar Rp108.569 ribu dengan rincian sebagai berikut : 

 

Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

KS PPH Bunga Deposito 26.381 23.201 

KS Pajak   

KS Kiriman Uang Masuk 49.710 4.300 

KS Maintenance Debitur 10.287 8.060 

KS Titipan Asuransi 0 445 

KS Titipan Notaris 22.191 18.987 

 

Simpanan 

Tabungan 

Rincian Tabungan tahun 2022 

                                Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Tabungan Surya 1.972.994 1.018.376 

Tabungan Mentari 1.912.470 2.904.833 

Jumlah 3.885.464 3.923.209 

 

Suku bunga tabungan berdasarkan No. 056/SK-OPRS-SU/DIR/X/2022 tentang 

Tranparansi Produk Tabungan Dan Deposito tanggal 03 Oktober 2022 sebagai berikut: 

Tabungan Surya : 2,5 % p.a dihitung saldo harian 

Tabungan Mentari : 1,5 % p.a dihitung saldo harian 

 

Deposito Berjangka  

Deposito merupakan saldo simpanan dari masyarakat dari pihak ketiga yang disimpan 

dalam bentuk deposito di BPR Surya Utama. Saldo deposito per 31 Desember 2022 

sebesar Rp. 26.732.224 ribu. 

Rincian deposito berdasarkan jangka waktu : 

 

          Dalam ribuan  

Keterangan 2022 2021 

Deposito 1 (satu) bulan 25.415.757 20.886.692 

Deposito 3 (tiga) bulan 1.064.723 953.675 

Deposito 6 (enam) bulan 87.582 2.148.051 

Deposito 12 (dua belas) bulan  164.162 262.280 

Jumlah 26.732.224 24.250.698 

OBOX
Text Box

OBOX
Text Box



 

46 | P a g e  
 

Suku bunga deposito berdasarkan SK No. 056/SK-OPRS-SU/DIR/X/2022 tertanggal 3 

Oktober 2022 sebagai berikut : 

 

Deposito Periode Bunga 

 

5 – 10 juta 

1 3.75 % 

3 3.75 % 

6 3.75 % 

12 3.75 % 

   

 

10 – 50 juta 

1 4.25 % 

3 4.25 % 

6 4.75 % 

12 4.75 % 

   

 

51 - 100 juta 

1 5.00 % 

3 5.00 % 

6 5.25 % 

12 5.25 % 

   

 

> 100 juta 

1 5.25 % 

3 5.25 % 

6 5.25 % 

12 5.25 % 

 

 

Dalam pemasaran produk dana, bank menerapkan strategi : 

a. Memberikan special rate bagi nasabah dengan besaran plafon tertentu 

b. Menerapkan layanan prima (cepat dan tepat) 

c. Menerapkan layanan jemput bola atau kemudahan transaksi ditempat bagi prime 

customer 

 

8. Kewajiban Lain-Lain 

Kewajiban lain-lain terdiri dari : 

                                Dalam ribuan  

Keterangan 2022 2021 

Kewajiban segera dibayar :   

-Pajak 26.381 23.201 

-Titipan Biaya-biaya 22.190 19.433 

Cadangan Pendidikan 18.497 0 

Hutang Bunga 61.497 58.426 

Pend. Yang ditangguhkan  0 

Jumlah 128.565 101.060 
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9. Modal Ekuitas 

Modal ekuitas terdiri dari : 

      Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Awal 2.860.000 2.860.000 

Penambahan  500.000 0 

Saldo 3.360.000 2.860.000 

 

 

IV. Penjelasan Laba Rugi 

1. Pendapatan Operasional 

Pendapatan Operasional terdiri dari :                 

                     Dalam ribuan  

Keterangan 2022 2021 

Pendapatan bunga   

Pend. Bunga dari bank lain   

- Jasa Giro 39.118 30.991 

- Tabungan 39.892 44.787 

- Deposito 368.452 226.402 

Pend. Bunga pihak ketiga 

bukan bank 

2.486.951 3.467.382 

Sub Total 2.934.413 3.769.562 

Pend. Provisi dan Komisi 

Kredit 

184.806 256.989 

Pend. Operasional Lainnya 476.744 423.756 

Sub Total 661.550 680.745 

Total 3.595.963 4.450.307 

 

 

2. Beban Bunga  

Beban bunga terdiri dari : 

        Dalam ribuan  

Keterangan 2022 2021 

Beban bunga   

Beban bunga pada bank lain   

- Deposito 115.554 150.490 

Sub Total 115.554 150.490 

Beban bunga pihak ketiga 

bukan bank 

  

- Tabungan 72.707 60.833 

- Deposito 1.584.651 1.410.763 

- Lainnya 82.286 67.186 

- Koreksi atas pend.   
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Bunga 

Sub Total 1.739.644 1.538.782 

Total 1.855.198 1.689.272 

 

3. Beban Operasional Lainnya 

Beban Operasional Lainnya terdiri dari : 

        Dalam ribuan 

Keterangan 2022 2021 

Beban operasional lainnya   

Biaya tenaga kerja   

Gaji, upah dan honor 1.816.982 1.610.016 

Biaya pendidikan 40.509 41.256 

Lainnya   

Sub Total 1.857.491 1.651.272 

Biaya administrasi dan umum   

Premi asuransi 2.890 0 

Biaya sewa 183.600 183.900 

Pajak-pajak selain PPh 39.182 8.950 

Pemeliharaan dan perbaikan 65.239 60.936 

Barang dan jasa 296.283 216.758 

Biaya lainnya   

Sub Total 587.194 470.544 

Penyusutan inventaris dan 

aktiva tetap 

  

Aktiva tetap 33.561 28.057 

Inventaris tidak berwujud 3.160 3.160 

Beban ditangguhkan   

Sub Total 36.721 31.217 

Total 2.481.406 2.153.033 

 

4. Pendapatan dan Beban Non Operasional 

Pendapatan dan Beban Non Operasional terdiri dari : 

         Dalam ribuan  

Keterangan 2022 2021 

Pend. non operasional 62.284 49.238 

Beban non opersional 48.290 45.188 

Jumlah 110.574 94.426 
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PERBANDINGAN NERACA

PT. BPR SURYA UTAMA

POSISI DESEMEER 2021 DENGAN DESEMBER 2022
Dalam ribuan

NO AKTIVA
DEVIASI

DES 2021 DES 2022 NOMINAI- %

7 KA5 128,54! 154,565 26,O24 20.25

2 XAS DATAM VALUTA A5ING

SURAT BERHARGA

PEND. BUNGA YANG AI(AN DITERIMA 7,172,673 l,LL6,7!0 (55,963) {'4.71)
PENEMPATAN PADA BANK tAIN 72,048,467 t1,942,576 (65,88s) (0.ss)

/. PENY PENGHAPUSAN ASET PRODUKTIF

6 KREDIT YANG DIBERIKAN 20,925,625 21,tfi,014 27O349 1.29

/- PROVTST {136,8s0) (138,75s) (1,90s) 1.39

/. PENY PENGHAPUSAN ASET PRODU(TIF 194,O25) (1s6,639) 162,6L4) 66.59

/- KREDIT YANG DIBERIKAN KERUGIAN (10,875) 192,697], (81,821) 7523r
7 AGUNAN YANG DIAMBIL ALIH 301,s33 301,533

8 ASET TETAP DAN INVENTARIS 364,147 842,478 414,33! r2a.u
/" AKUMUTASI PENY OAN PENURUNAN NITAI i.34s,237) (378,798) (33,s61) 9.72

9 ASET TIDAI( BERWUIUD 92,563 92,563

/- AKUMUTASI PENY DAN PENURUNAN NILAI (81,113) lu,273l (3,150) 3.90

10 ASETANTAR KANTOR 0

ASET LAIN 138,331 194,619 56,248 40.69

TOTAT ASET 34,507,773 3s,029,896 522,123 1.51

NO PASIVA
REATISASI

DES 2021 DES 2022 NOMINAI" %

KEWAJIBAN SEGERA 54,994 108,559 s3,575 97.42

2 UTANG BUNGA 58,426 6L,497 3,07r 5.26

3 UTANG PA'AK

4 SIMPANAN

A. TABUNGAN 3,923,27O 3,885,454 i37,7461 (0.s6)

B, D€POSITO 24,2s0,698 2,44r,527 10.23

5 SIMPANAN DARI BANK LAIN 2,050,000 s@,000 {1,5s0,000} {7s.61)
PINJAMAN DITERIMA

7 DANA SETORAN MODAL. KEWA]IBAN

8 KEWAJIBAN IMBALAN KERJA

9 PINJAMAN SUBORDINASI

10 MODAL PINJAMAN

71 KEWNIBAN ANTAR KANTOR

12 KEWAIIBAN LAIN.I.AIN 51,718 72,797 (38,921], l'1s.26)
IUMLAH KEWAJIBAN 30,389,046 31,3fi),552 911,506 3.00

E(U'IAS
1 MODAL

A. MOOAL DASAR 4,000,000 6,000,000 2,000,000 50.00

B.MODALYANG BELUM DISETOR./. (1,140,000) (2,640,000) (1,s00,000) 131.s8

c. AGlo
D. 0lsAGro -/-
E. MODAL SUMBANGAN

DANA SETORAN MODAI- - EKUITAS

3 TABA/RUGI YANG BELUM DIREALISASI

4 SURPLUS REVALUASI ASET TETAP

SALDO LABA

A. CADANGAN UMUM
B. CADANGAN TU.JUAN

C. IABA/RUGI

1) TAHUN.TAHUN YANG TALU

LABA.RUGITAHUN TALU 873,315 1,258,728 385,413 44.!3
2)TAHUN BERIATAN

I,ABA-RUGI TAHUN BER'ALAN 385,413 (889,384) 11,274,797) (330.76)

JUMI.AH EXUTTAS 3,7.33,315 4,614,724 885,413 23.72

TOTAL KEWA'IBAN DAN EKUITAS yl,5o7,774 15,029,496 522,122 1.51

REATISA5I

3

4
5

11

DEVIASI

7

6

5

II
l

tl

tlt!
l--

I

t-



PERBANDINGATI IABA/RUGI
PT. BPR SURYA UTAMA

POSISI DESEMBER 2021 DAN POSISI DESEMBER 2022

Dalam ribu an

NO NAMA REKENING
DESEMBER PERUBA!{AN

2021 2022 NOMINAL %

PENDAPATAN OPERASIONAL 4,450,306 3,595,962 il8s4,3441 {19.20)

1. PENDAPATAN BUNGA

A- BUNGA KONTRAKTUAL

i. SURAT BERHARGA

ii. PENEMPATAN PAOA BANK LAIN

GIRO 30,991 39,118 8,127 26.22

TABUNGAN 44,747 19,892 (4,89s) (10.93)

DEPOSITO 226,402 364,452 742,O5O 62.74

SERTIF'KAT DEPOSITO

iii. KREDIT YANG DIBERI(AN

KEPADA BANK LAIN

KEPADA PIHAK KETIGA BUKAN BANK 3,467 341 2,486,950 (980,431) {28.28)
b. PROVISI KREDIT

i. KEPADA BANK LAIN

ii, KEPADA PIHAK KETIGA BUKAN BANK 256,949 184,806 (72,7831 (28.0s)

C, BIAYA TRANSAKSI

i. SURAT BERHARGA

ii. KREDITYANG DIBERIKAN

KEPADA BANK LAIN

KEPADA PIHAK (ETIGA BUIGN BANK

2. PENDAPATAN LAINNYA

A. PENDAPATAN ]ASA TRANSAKSI

C. KEUNTUNGAN PEN,IUALAN SURAT BERHARGA

d. PENERIMAAN KREDITYANG DIHAPUSBUKU

73a,267 46,007 (92,260) (56.73)

f. LAINNYA 285,489 430,737 145,248 50.88

b. KEUNTUNGAN PENJUALAN VALUTA ASING

E, PEMUTIHAN PENYISIHAN PENGHAPUSAN ASET PRODUKTIF
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PER Ar{grNqAN IAAA/RUC|
PT. BPB SURYA UTAMA

POSISI DESEMBER 2021 DA'{ POSISI DESEMBER 2022

lam ribuan

DESEMSER PEBUBAHAN

zo21 2022 NOMINAL %
NO NAMA REKENING

4,064,943 4,499,340 430,391 10.s8B. BEBAN OPERASIONAL

1. BEBAN BUNGA

A, BEBAN BUNGA KONTRKTUAL

60,833 12,707 1\474 19.52i. TABUNGAN

173,889 12_33ii. DEPOSITO 7,470,763 7,5A4,652

115,554 {34,936) t23.i)iii. SIMPANAN DARI BANK LAIN 150,490

iv. PINIAMAN YANG DITERIMA

DARI BANK LAIN

DARI PIHA( KETIGA BUKAN BANK

V, PINJAMAN SUBORDINASI

67,145 42,246 15,101 12.44Vi. LAINNYA

b. BIAYATRANSAKSI

i. KEPADA BANK LAIN

C. KOREKSIATAS PENDAPATAN BUN6A
'1,4002, BEBAN KERUGIAN RESTRUKTURISASI KREDIT

3, BEBAN PENYISIHAN PENGHAPUSAN AKTIVA PRODUKTIF

A SIJRAT BERHARGA

b. PENEMPATAN PADA BANK LAIN

C. KREDITYANG DIBERI(AN

i. KEPADA BANK LAIN

iJ. KEPADA PIHAK ,(ETIGA BUKAN BANK 203,299 1o8,621 {94,678) i46.s7)
77,7t8 5,140 40.874. BEBAN PEMASARAN 72,578

5. BEBAN PENELITIAN DN PENGEMBANGAN

6. BEBAN ADMINIsTRASI DAN UMUM
A. BEBAN TENAGA KERJA

1,344,204 1,576,046 221,U2 16.90

Ji, HONORARIUM 205,920 205,920

55,892 35,015 120,87't) (37.3s)iii, LAINNYA

4L,256 40,509 \7471 {1.81)b. BEBAN PENDIDIKAN OAN PEI.ATIHAN

C, BEBAN SEWA

60,000i.6EDUNG KANTOR 50,000
(0.24)123,900 123,600 (3oo)

33,561 5,504 79.62d. BEBAN PENYUSUTAN/PENGHAPUSAN ATAS ASET TETAP & INV 24,O57

3.160 3,160C. SESAN AMORTISASI ASET TIDAK BERWUIUD

f. BEBAN PREMIASURANSI 2,490 2,890

60,936 65,239 4,303 1.06g. BEbAN PEMELIHARAAN DAN PERBAIKAN

36.69h. BEBAN BARANG DAN JASA 276,759 296,283 79,524
30,231 33-1.78i. PAJAK.PAJAK 8,950 39,181

7. BEBAN LAINNYA

a. (ERUGIAN PENJUALAN VAIUTAASING

b. KERUGIAN PENJUALAN SURAT SERHARGA

3,361 36,398 33,037 982.95c. LAINNYA

0,2u,74 {336.88)c. IAAA.RUGI OPERASIOIVAL 38r,353 leo337a)

III
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DARI BANK INDONESIA

ii, KEPADA PIHA (ETIGA BUKAN BANK

i. GAII DAN UPAH
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PERBANDINGAN IABA/RUGI

PT. BPR SURYA UTAMA

POSISI DESEMBER 2021 DAN POSISI DESEMBER 2022

Dalam ribuan

NO NAMA REKENING
DESEMBER PERUBAHAN

202t 2022 NOMINAL

D PENDAPATAN NON OPERASIONAT 49,237 62,285 13,048 26.50

1. KEUNTUNGAN PENJUALAN

a. ASET TETAP DAN INVENTARIS

b. AYDA

2. PEMUTIHAN PENURUNAN NITAI

a. ASET TETAP DAN INVENTARIS

3. PENDAPATAN GANTI RUGI ASURANSI

4. BUNGA ANTAR KANTOR

5. SELISIH KURS

5. LAINNYA 49,237 62,285 13,048 26.50

E BEBAN NON OPERASIONAT 45,188 48,29L 3,103 6.87

1. KERUGIAN PENJUALAN / KEHILANGAN

a. ASET TETAP DAN INVENTARIS

b, AYDA

2. KERUGIAN PENURUNAN NILAI

a. ASET TETAP DAN INVENTARIS

b. AYDA

3. BUNGA ANTAR KANTOR

4. SELISIH KURS

5. LAINNYA 45,188 48,297 3,103 6.87

IABA NON OPERASIONAL 4,O49 L3,994 9,945 245.62

G I.ABA-RUGI TAHUN BERJALAN ta',4L2 (889,384) 17,274,7961 (330.76)

H TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN

I JUMTAH TABA RUGI 385,4t2 (889,384) o,274,796], (330.76)

b. AYDA

F



PT. BPR SURYA UTAMA

TAPORAN ARUS I(As

PER 31 DESEMBER 2022

dalam ribuan

2. Aktivasi lnvestasi

Perubahan Aktiva Tetap dan lnventaris
Perubahan Aktiva Lain-lain

3. Aktivitas Pinjaman

Perubahan Pinjaman yang Diterima
Perubahan Modal Disetor
Perubahan Laba Ditahan

4. Kenaikan / Penurunan Kas

Kas dan setara kas di awal tahun

Kas dan setara kas di akhir tahun

(889,384)

(33,s61)

(3,150)

(65,885)

270,389

53,575
2,443,741

(1,s50,000)
(38,921)

Jumlah

Jumlah

Jumlah

186,834

(33,s61)

500,000

26,O24

728,54L

154,565

1. Aldivasi Operasional

Laba-Rugi Bersih

Pos yang tidak mempengaruhi saldo kas

Penyusutan Aset Tetap

Penyusutan Aset Tidak Berwujud

Perubahan Penempatan pada Bank Lain

Perubahan Kredit yang Diberikan

Perubahan Kewajiban Segera Dibayar
Perubahan Simpanan

Perubahan Simpanan dari Bank

Perubahan Kewajiban Lain-lain

(33,s61)
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